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Vorlage: Standard.dot 19.09.2007

Antrag auf Vergabe des GAB-Qualitäts-Siegels
Wir beantragen für unsere Einrichtung das GAB-Qualitäts-Siegel und beantworten dazu folgende Fragen:

	Name des Trägers

Name der Einrichtung:

Anschrift:

Telefon:

Ansprechpartner:
	................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

	Art der Einrichtung:


	

	Größe der Einrichtung (Platzzahl):

Mitarbeiterzahl:

Jahr der Gründung:
	................................................................

................................................................

................................................................................................................................

...............................................................

	Welche Form des GAB-Qualitäts-Siegels wird beantragt?
	                                    Grundform

                                              Vollform


	Für welche Einrichtungsteile wird das GAB-Qualität-Siegel beantragt?
	

	Wann hat die Einrichtung das GAB-Verfahren zur Qualitätssicherung und –entwicklung eingeführt?

Wurde die Einführung dabei extern begleitet?

Name und Anschrift des externen Beraters:

Wurde schon einmal eine Zertifizierung bzw. Prüfung des Qualitätsmanagements der Einrichtung durchgeführt?

Wann und durch wen?

Mit welchem Ergebnis?

Name und Telefon des/der Qualitätskoordinatoren


	..............................................................
..............................................................
                                                    ja     nein


............................................................................................................................
..............................................................

                                           ja     nein


................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................

................................................................................................................................................................................................

	Die Checkliste zur Vorprüfung der Siegelvergabe haben wir sorgfältig durchgearbeitet und nach bestem Wissenausgefüllt. Sie ist diesem Antrag beigefügt.       
	                                                    ja     nein

	Das Qualitätssicherungshandbuch der Einrichtung

ist in schriftlicher/elektronischer Form beigefügt.                              
	                                                    ja     nein


	Wir erklären die Richtigkeit aller Angaben
Datum:
Rechtsverbindliche Unterschrift(en):



Checkliste zur Vorprüfung der Einrichtung für die Vergabe des GAB-Qualitäts-Siegels

Name der Einrichtung:

	Element des GAB-Verfahrens
	In der Einrichtung gegeben? (X)
	Bitte dem Antrag beifügen

	Liegt ein Arbeitsplan zur Einführung/Durchführung der                GAB-Verfahrens (Jahresplanung) vor?
	
	

	Liegt ein schriftliches Leitbild vor?
	
	X

	Liegen schriftliche Arbeitskonzepte vor?
	
	X

	Hat die Einrichtung Qualitätsziele formuliert?
	
	X

	Wird das Instrument Handlungsleitlinie genutzt?
	
	Beispiel(e) beifügen

	Liegen spezielle Handlungsleitlinien für die technischen Bereiche vor?
	
	Beispiele beifügen

	Sind Organisationsabläufe in Form von schriftlichen                 Dienstanweisungen geregelt?
	
	Beispiele beifügen

	Liegen die erforderlichen Pflicht-Handlungsleitlinien vor :

· Umgang mit Reklamationen und Beschwerden

· Vermeiden, Feststellen von, Umgang mit Fehlern und                        Qualitätsmängeln

· Bildung und Weiterbildung der Mitarbeiter
· Auswahl der Mitarbeiter

· Einarbeitung neuer Mitarbeiter

· Begleitung und Unterstützung der Mitarbeiter

· Überforderungs- und Burnoutprophylaxe

· Qualitätsdokumentation

· Maßnahmendokumentation

· Aufnahme/Ablehnung (Eignung) von Klienten

· Klientenorientierung

· Klientenbesprechung (mit/ohne Teilnahme von Klienten)
	
	X
X
X

X

X


	Sind Qualitätskoordinatoren benannt und ausgebildet?
	
	

	Sind Qualitätsmoderatoren benannt und ausgebildet?
	
	

	Werden regelmäßig Qualitätszirkel durchgeführt? 
	
	

	Gibt es eine Handlungsleitlinie zum Umgang mit der Kollegialen  Beratung?
	
	X

	Ist das Qualitätssicherungshandbuch angelegt und wird es regelmäßig gepflegt?
	
	X

	Führt die Einrichtung regelmäßig Evaluationen durch?
	
	Bitte           erläutern

	Werden laufend Reviews des GAB-Verfahrens durchgeführt?
	
	Bitte           erläutern


Datum: ......................................................................................

Unterschrift(en) .........................................................................

Bitte als Anlage Ihrem förmlichen Antrag auf das GAB-Qualitäts-Siegels beifügen!
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